ANEXOV
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL: Fundagéo Educacional de Cricitima - UNESC
N° DO CNPJ: 83661074/0001-04

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Banco do Brasii 001

Ag- 3422=3

CC 2647 -6

PREMIADO:
( ) PESSOA FISICA (GRUPO OU COLETIVO) R$ 19.900,00 (Dezenove mil e novecentos
reais)

{ X)PESSOA JURIDICA: R$ 19.900,00 (Dezenove mil e novecentos reais)

Declaro que recebi a quantia de R$ 19.900,00 (Dezenove mil e novecentos reais) , na
presente data, relativa ao Edital de Premiagéo Cultural Edital Cultura Cricitima 001/2023

NOME: Fundacéo Educacional de Criciama - UNESC
CRICUMA - SC

ASSINATU

%,




TERMO DE COLABORACAO N.° 63
Origem: Edital de Cultura 001/2023

O MUNICIPIO DE Criciftima, pessoa juridica de direito publico
interno, localizada na Rua Doménico Sénego 542, Criciima - SC,
inscrito no- CNPJ sob n° 82916818-0001/13, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. Clesio Salvaro, doravante denominada
simplesmente ADMINISTRACAO PUBLICA e o Fundacio
Educacional de Cricitima - UNESC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ 83661074/0001-04, com sede na Avenida
Universitaria, 1105, Criciima SC neste ato representada por Reitora
Professora Luciane Bisognin Ceretta resolvem celebrar o presente
termo de colaboracio, apds a realizacfio de processo de Chamamento
Poblico, em conformidade com os demais dispositivos da referida
legislaco, Lei Complementar Federal 195/2022, no Decreto Federal
11.525/2023 e no Decreto Federal 11.453/2023,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1 - O presente Termo de Colaboragfio tem por objeto a execugfio de projeto visando premiar a
producdio, circulagfio, pesquisa, formag#o, preservacfo e difusfio de trabalhos artisticos e
culturais de Criciima_SC, conforme Plano de Trabalho apresentado, que devidamente
aprovado pela Comissfio de Selegfio, constitui parte integrante do presente Termo, como se
nele estivesse ranscrito. '

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO PROPONENTE:

2~ S#&o compromissos do Proponente, desenvolver a execugio de projeto visando a produgio,
circulagio, pesquisa, formacgio, preservacio ¢ difusfio de trabalhos artisticos e culturais de
Cricitima, SC, conforme Plano de Trabalho apresentado;

2.1~ Permitir o livre acesso dos servidores da ADMINISTRACAO PUBLICA, facilitando a
obtenclo de informacgdes junto ao Proponente;

2.2- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao
Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agfio ou omissfio no desenvolvimento do
Servico, sem nenhuma responsabilidade do ADMINISTRAGAO PUBLICA;

2.3 - Nio transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer
titulo, os direitos ¢ obrigacGes decorrentes da adjudicacBo do fornecimento, ressalvada, se
necessaria e plenamente justificavel a intervencdio de fornecedores ou servigos téenicos
especiais, desde que devidamente autorizados pelo ADMINISTRAGAO PUBLICA, sob pena
de rescisfio deste Termo;

2.4- Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagdo solicitada pelo
ADMINISTRACAO PUBLICA, bem como pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa



Catarina, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da
instituicfo;

2.5 - Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposicfio dos servidores da
ADMINISTRACAQO PUBLICA;

2.6~ Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagfio e manutengfio do patrimdnio
publico municipal (bens méveis, equipamentos), cedidos para execugdo do Servigo e
recebidos pelo Proponente;

2.7- Prestar contas, perante a administragio Municipal, anualmente, até 30 dias ap6s os 12
meses de vigéncia deste contrato, em relagfio aos recursos recebidos e aplicados.

2.8- Obedecer, para fins de presta¢des de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina;

2.9- Utilizar a verba a ser repassada pela ADMINISTRACAO PUBLICA exclusivamente
para cobertura de despesas relativas ao objeto deste Termo de Colaboragéo, sendo:

a) despesas na forma prevista no Plano de Trabalho;

b) despesas diretamente vinculadas a realizagfio das atribui¢Bes e obrigac8es pelo Proponente
na realizagio da presente parceria;

¢) remuneracio da equipe encarregada da execugfio do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigfes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

d) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagio nos casos em que a execugio
do objeto da parceria assim o exija;

e) custos indiretos necessarios & execuglio do objeto, seja qual for a proporgho em relagio ao
valor total da parceria;

f) aquisigio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto ¢
servicos de adequagdio de espago fisico, desde que necessarios 4 instalagio dos referidos
equipamentos e materiais.

2.10- Restituir o Municipio, por ocasifio da apresentagfio do relatdrio e da prestagiio de contas
anual consolidada, os valores repassados para consecugio da parceria, quando 05 mesmos ndo
forem utilizados;

2.11- Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento do Proponente ¢ ao adimplemento deste termo, nfo
caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria da administragfio piblica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou restrigio a sua execugo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

3- S#o compromissos do Municipio:

3.1- Transferir os recursos ac Proponente, no valor equivalente a R$ 19.900,00 (Dezenove mil ¢
novecentos reais).

3.2- Designar o gestor que serd o responsavel pela gestio da parceria, com poderes de
controle e fiscalizacfo, incluindo:
3.3- Apreciar a prestagfio de contas apresentada pelo Proponente;




3.4- Fiscalizar a execu¢fio do Termo de Colaboragio, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade do Proponente pelo perfeito cumprimento das obrigacOes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

3.5- Comunicar formalmente ao Proponente qualquer irregularidade encontrada na execucdo
do presente Termo;

3.6~ Dar publicidade ao presente Termo de Colaboracio através da publica¢do no Didrio
Oficial do Municipio; :

3.7- Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras ao
Proponente quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais
como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagio de contas;

b) Aplicagiio indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, ndo prevista
no Plano de Trabalho;

¢) Niio cumprimento do Plano de Trabalho;

d) Falta de clareza, lisura ou boa f¢ na aplicagfio dos recursos piblicos;

3.8- Para fins de interpretagfo do item 3.7 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinagfio para que a transferéncia financeira nfio seja paga enquanto
determinada situagfio n#o for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento
posterior;

b) Suspensdo: A determinaciio para que a transferéncia financeira niio seja paga enquanto
determinada situagdio niio for regularizada, perdendo, ao Proponente, o direito a percepcdo da
transferéncia financeira relativa ao perfodo de suspensfio;

¢) Cancelamento: A determinagdio para que a transferéncia financeira nio seja repassada a
partir da constatagBo de determinada situagfio irregular.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4 - O ADMINISTRACAO PUBLICA repassard ao Proponente, o montante de
19.900,00 (Dezenove mil e novecentos reais) cujo valor serd repassado em parcela tnica
4.1- O Proponente movimentara os recursos em conta bancéria especifica, de sua titularidade
mantida junto a entidade financeira.

4.2 — O pagamento & pessoa fisica serd retido IR, direto na fonte, conforme legislacio vigente.

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1- O acompanhamento e fiscalizagfio do cumprimento do objeto e condigdes do presente
instrumento serdio exercidos pelo ADMINISTRACAO PUBLICA a quem também incumbird
a andlise dos relatérios de atividades dos servicos desenvolvidos e dos demais documentos
apresentados pelo Proponente

5.2- O responsével pela gestdo do convénio poderd, de acordo com a necessidade e para fins
de analise do relatério, solicitar informagBes adicionais, examinar documentos e praticar
demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente termo.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6~ O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragfo sera de 12 (doze) meses.

Do




CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7.1- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
condigBes, sangdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulagéo de prazo

minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que néo poder4 ser inferior a 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8- A ENTIDADE dever4 apresentar a prestacdo de contas de cada exercicio financeiro,

8.1- A Prestagdo de contas dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os seguintes
documentos:

8.1.a- Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados;

8.2 — Em caso de pessoa fisica serd observado a forma de prestagdo de contas conforme
decreto federal Decreto Federal 11.525/2023 e no Decreto Federal 11.453/2023.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9- O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial;

9.1- Pela execugdio da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio poders, garantida a
prévia defesa, aplicar ao Proponente as sangdes do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10- A despesa do objeto deste Edital correra a conta da seguinte A¢do Orgamentaria do Orga-
mento vigente: 01.001.1.244.3.3.50 (233) FR 1.716.0000.0142 -
Manutengdo do Fundo Municipal de Cultura, com recursos vinculados as Fontes 715 — Trans-
feréncias Destinadas ao Setor Cultural da LC 195/2022, art 5° - Audiovisuais e, 716 - Trans-
feréncias Destinadas ao Setor Cultural da L.C 195/2022, art 8° - Demais Setores da Cultura,
nas modalidades de aplicagdo estabelecidas na Lei Federal N° 4.320/64 ¢ demais normas con-
tabeis pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAQ
11- As agdes de monitoramento e avaliagdo serdo realizadas pela comissio de monitoramento
¢ avaliacdo designada por ato publicado em meio oficial, e terfio cardter preventivo e
saneador, objetivando a gestéo adequada e regular desta parceria, nos moldes do art. 58 da Lei
Federal n.° 13.019/14 e arts. 24 e 25 do Decreto Municipal n.° 075/2017, Decreto Federal
11.525/2023 e no Decreto Federal 11.453/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PRERROGATIVAS ATRIBUIDAS A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL



